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REGLATENTO INTERNO DE LA TESORER|A MUNICIPAL

DE JUAN R. ESCUDERO, GUERRERO.
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este Reglamento tienen por objeto regular la estruc{ura,
rgan¡zación de la Dependencia denom¡nada Tesoreríaurc¡.: funcionamiento, atribuc¡ones y o

, Municipal

Artículo 2.- Para los efeclos del presente Reglamento, se entiende por:

Administración Pública Mun¡cipal: Las Dependencias que ¡ntegran la Admini
, Pública Munic¡pal de Juan R. Escudero, Guenero

MUNICI rr:Ucfiit{yuntamiento: Órgano de Gobiemo del Municipio de Juan R. Escudero, Guenero.
SEC TÁRirl. Bando Municipal: Bando Municipal de Buen Gobierno de Juan R. Escudero, Gue

GEN ERA
|Xigente;

2a27 lV. Cab¡ldo: Ayuntam¡ento como asamblea deliberante, conformada por
Municipal, Síndica Municipal, Regidoras y Regidores;
V. Código Financ¡ero: Ley de Hacienda del Estado de Guenero;

el PresidenteRURAL

, ,' ¡¡y'*. .@
X. Municipio: El Mun¡cip¡o de Juan R. Escudero, Guenero, México;
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H AWXI¡M¡€XfC t¡UNr(rpr¡ Capítulo Único
Objeto y Definiciones

1

Vl. Dependencias: Órganos administrat¡vos que ¡ntegran la Administración
denominados Secretaría del Ayuntamiento, Tesorería Municipal,

lntema Municipal, Direcciones Generales, o con cualquier otra denominación, en

, " "'lX. Manual de Procedimientos: Documento que, en forma metódica y sistemática, señala "
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Título Segundo!q't
Capítulo Primero

la disciplina presupuestal de la Administración Pública Municipal y coord¡nar las dferentbs,r,-lc¡r-

I
j

{

Ulrr¡f,? Escud.ro l{o. 1, col, C.ntro, C,P. 39940, T¡.rr. colortdt, Gro.

srtl¿¿ x
De la Competencia y Organización de la Tesorería Munic¡pal

D¡sposiciones Generales
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3.- La Tesorería Municipal, es una Dependenc¡a de la Adm¡n¡stración Públ¡ca' ' ': '

del Municipio de Juan R. Escudero, y tendrá
y despacho de los asuntos que expresamente le

conocer del despacho de los asuntos que expresamente
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley

General de Contabil¡dad Gubemamental, la Ley de lngresos del municipio de Juan R.
021-

Escudero vigente, La Ley de Hacienda del Estado de Guerrero, el Bando de Policía y Buen
Gob¡erno de Juan R. Escudero, Guerrero, el Manual de Organizac¡ón, el
lntemo y el Plan de Desarrollo Municipal, asÍ como de los programas que de éste
deriven y sean de su competencia, en materia tributaria, las funciones de gasto y

a su cargo las funciones,..'
confieran, seÉ competente
le confiere la Ley Orgánica,

fuentes de captación de ingresos, en coordinación con las entidades federales, estatalqs. y,, : ! c a c o ¡¡

municipales, buscando lograr la realización de los objetivos considerados en el Plan de -' - ¿ ,., ¡ z

Desanollo Municipal, a través de una adecuada implementación de los procesos de

raEDlo
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conforman, contarán c¡n los recursos humanos, materiales, económicos y financieros q
resulten necesarios para el ef¡ciente y eficaz desempeño de sus funciones, mismos q
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serán designados de acuerdo al presupuesto asignado
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Capitulo Segundo
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,Artículo 7.- La Tesorería Municipal, tendrá a su c:rrgo atender la act¡vidad de yuNfAill

Administración Pública Mun¡cipal, en cuanto a la legalidad y en su ejerc¡cio, á filljúbPar- consitr

la ciudadania en sus instituciones. Y para el ejercicio de SlJd

adicionalmente el artículo 107 de la Ley Orgánica del Muni
ryp,,?
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De Tesorería Municipal

el gasto conforme al presupuesto de egresos aprobado por el Ayuntamiento dlir:el' r:qo¡.¡.o
,,ri,.tL

ejercicio fiscal respectivo;
Supervisar la deuda pública municipal y la contratación de empréstitos;
Proponer al Ayuntamiento la contratación de empréstitos.
Formular y, en su caso, validar los anteproyectos de presupuesto d
dependenc¡as y entidades cuando no les sean presentados en los p

AIB determrnados,:rO¿tC

fI5 r o'rr
I

¡r.oi€ Egresos municipales, para su presentación, discusión y aprobación por el Cabi[CA,-,.v

lntegrar y presentar al Presidente Municipal, el Proyecto de Presupuesto de lng

Municipal, con base a los ingresos presupuestados para el ejercicio quer',l;s;

conesponda, vigilando que se ajuste a la normat¡vidad apl¡cable;
'IGIDURI¡

y de recaudación;

ffi
VI Elaborar políticas, l¡neam¡entos y normas para la instrumentación, implementación r"lijJ:"'::hil;

modernizac¡ón del proceso de planeación, programación, presupuestación, control¡, , , , '. o o. , 
"',

evaluación del gasto público municipal, acorde a lo establec¡do en el Plan de
Desanollo Municipal y los programas que deriven de éste, observando la

congruenc¡a con el Plan Nac¡onal de Desanollo y el Plan de Desanollo Estatal;
Establecer lineamientos para la instrumentación de sistemas de estadística e
informática en las depende ncias de la Adm¡nistración Pública, en mater¡a haceñd?{.i3r,r^,

lñYx
DÉ ]UA E, €SCUD€RC

Vlll. Condonar con autorÉac¡ón del Ayuntamiento, totÉl o parcí¡lmente las multas porPÉ'cr PiA DE

¡nfracciones a disposic¡ones de la Ley de lngresoi"del n¡uiiicipio, indemnizaci úBLlcA Y

por devolución de cheques, así como recargos, en fÉ[m¡nos,del acuerdo del Cabi
crA§oclaL

24-202f

que se emita para tales efectos;
IX Ejercer las normas y políticas sobre s¡stem as de co F-lidad gubema

n la qnatbria;IENfO UNICDII

of ruax 9. Escu 00

§EGtourlA DE

DESA¡tOLLO UtB^XO
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previamente establecidas por las disposiciones h'gel
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Artículo 6.- La Tesorería Municipal y las diversas Unidades Administrativas 'que la
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Controlar, supery¡sar y evaluar el ejerc¡cio de la inversión y gasto público municipal,
observando su congruencia con los objetivos y metas señaladas en el Plan de .. .

Desanollo Municipal y la normatividad apl¡cable; .;l:
Supervisar que los calendarios de gasto, ministraciones, ampliaciones y reduccionés 

-l--''

líquidas, liberaciones, retenciones, recalendarizaciones y traspasos presupuestariÉ
de las dependencias de la Administración Pública, se realien sobre la ba§e dé
estudios y la d¡sponibilidad financiera; : I

Participar y emitir opinión con relac¡ón a los conven¡os, contratos y autorizaciones que
celebre el Ayuntam¡ento cuando se refieran a asuntos de su competencia; ' ' ':.-'?
Resolver y gestionar las solicitudes de devolución, compensac¡ón, pró- noga,
condonación, exenc¡ones y subsid¡os, conforme a la legislación municipál imperante
o bien en su caso, apl¡cando los lineamientos de las campañas que en materia de
estímulo fiscal emita el Cab¡ldoi +,"',t"1 ",.
Participar en la formulación del Programa Operativo Anual respectivo, conforme . e'IliiÑZ
polít¡ca de gobiemo. t¡j: ?Ñtj
Resolver a través de la Unidad Admin¡strativa competente, las consultas que en\;"+'
materia de impuestos y/o derechos realicen los conlribuyentes, fundamentardoT^k,€{ro MUN¡c,p^!

iil',ff """::::::;:'ff ::::11',"'1".:?T."#::.c¡ónpúb,¡ca,entatorm,uc#[Ift
del Presupuesto de Egresos de cada ejercicio fiscal; t *oo"..-{ 

iAcudir a los comités, com¡s¡ones, consejos, por si o a través de interpósita perqgna, ¡tln

cuando así proceda legalmente y que de acuerdo a sus funciones deba participar": .'::i:'" -
así como aquellos en los gue ¡ntervenga en representación del Municipio en el ámbito
estatal y federal;
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ll. Solicitar a la Dirección General Juríd¡ca y Consultiva, por conduclo del departame
de Convenios y Contratos, la elaborac¡ón y/o revis¡ón y validación de los convenios9

que pretenda suscribir, prev¡a autorÉación del Ayuntamiento, en su Glso; '. ayu¡r^s,t*toúurdLLr't'

Dar cumplimiento a las d¡sposiciones que resulten apl¡cables de la Ley de D¡scipl¡ne'.1$ffi,.
Financiera de las Entidades Federáivas y los Mun¡cip¡os, instrumentando {€dxfti¡lIco¡rt¡¡ro'
mecanismos de control necesar¡os para tal efecto; ¿"#J:ilftlil;

¡ota l
octl! D¡

,Ó,

lncluir en los proyec{os de Presupuestos de Egresos de conform¡dad con
Disciplina F¡nanciera de las Entidades Federativas y los Municipios, lo sigu

a)Las proyecciones de finanzas públicas, cons¡derando las
empleadas en los Criterios Generales de Política Económica;

b)Dichas proyecciones se real¡zarán con base en los formatos que emitd*rot r
coNSTl

el Consejo Nacional de Armonización
de tres años en adición al ejerc¡cio fisca

en su caso, se adecuarán anualmente §n los ejeir¡
relevante§i,,para lrispción de los riesgos

yendo los montos de Deucla Cgetingerüep

Contaple, y a
teniuesti&1,
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formatos que emita el Consejo Nacional de Armonización Contable pára-
este f¡n. .<-.J.,

Solicitar o requerir de serv¡cios profesionales o técnicos, por concepto a" 
"."rorffr;:\'.,,,especializada, consultoria, auditoría y de gestión, en materia económici.¡S$,.\:rl

administrativa y contable, entre otras; para el mejor desempeño Oe la Tesorgrí&J$..:-"\
Munic¡Pal' 

""'i;il1[i'll']"-^'

tf

DÉ ]UAN R. ESCU'.:NO

stNDtcA ; ;-: -A
9.- La Tesorería Municipal, tendrá las siguientes atribuciones nodelegábhr¡xrsrp,\c,rN

2024'20:7

Füar y dirigir, prev¡o acuerdo con el Presidente Munic¡pal y conforme a las

ditposiciones legales apl¡cables, la política hacendaria del Municipio;
Planear, organizar, ejecutar, dirigir, supervisar y evaluar las actividades de su -u,.",,, 

...

competencia, con base en las políticas públicas, normatividad aplicable

MUIJICIPAL 
C

IE

r^!D! De

prioridades establecidas para el cumplimiento y logro de los programas, objeti
y metas previstos en el Plan de Desanollo Municipal;

lll. Planear y dirigir la recaudación de ingresos, asi como, la concentración, custodia

IV,

VI

cotsfrr
o{,

DÍtOHEF

r"^

'¿
/'.

::,t

EROs€c TA R,AGE ER AL

DE JUAN R
UCTONaL

AO M,NIS IR ACIOf2024.2A 27

y registro, de los fondos provenientes de la aplicación de las disposiciones legáH§lv.ra"'e xro xuntcl,er

y de otros conceptos, a los que tenga derecho el Munic¡p¡o percibir; ,,',ll'.'"1iffi 
1

Evaluar los planes y real¡zar estud¡os sobre fuentes de riqueza del Municipiogc t>unir,pe I
para ¡ncrementar los ingresos, tendientes a mejorar los s¡stemas oe conrBf ;j§llb {
fiscal; ¿ o {., \, s i,, Ac,oN
lmplementar y verificar las medidas técnicas y administrativas que seaff ' - ¿ ,r ¿ ,

necesarias, para lograr un desarollo financ¡ero eficiente .s,¿¡t,
Acordar con el Pres¡dente Municipal o con los o los titulares de las Un¡dades §.rr.r¿!;.*,

Adm¡nistrativas que forman parte de la Tesorería Mun¡c¡pal, los asuntos cuya .;'§\i+f"';:,1:
resolución o trám¡te lo requiera; \[]íj.r'

$t

ró:
yll. lnformar al Presidente Municipal, sobre el avance del gasto público de las 

^-n
rón

pendencias de la Administración Pública; asi como sobre la ejecución y
avances de los programas de Tesorería, que deriven del Plan de Desarrol

)
€rc

AF¡I

al
otar'rtc¡¡¡

Mun¡cipal y del desempeño de las comis¡ones y funciones que le hubiere itlrTi"T:H:;
conferido; ,r D , 

' 
N , t 

' 
! a ( 

' 
.!r-

Vlll. Recibir, revisar, observar e integrar el anteproyecto del Presupuesto Anual de *qf 4i

Egresos de las Dependencias de la Administración Pública Municipal;

lX. Comparecer ante el Cabildo, cuando así lo acuerde, en los términos legales
aplicables, para informar sobre la situación que guardan los asuntos propios

de la Tesorería Munic¡pal;

ENC

0

'lxiN'*
X lar y suscribir conjuntamente con

nios y contratos que sean
miento;

el Presidente Mu
reqqdiidos 'Para

nicipal, los títuloe.dq!ffi
apoyar las flnanza GrDURia DE

§ D PúBLlca Y
,1,
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'oXl.
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DESAnp6¡¡s ups

la programación de los pagos, preüa evaluación de los pa

, a los diversos proveedores y prestqdffes de,scrvic¡os
!5f?residente Municipal la celebnación dq co

Dc 
'u^tbftú{Elüncia. así como suscrib¡r contptos, ,reolouniÁ or

ios que sean'de sl,oEfo
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o bien por insolvencia de deudoreT

¡
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documentos que se relacionen directamente con el trámite y resoludón de
asuntos de su competencia, previstos en la legislac¡ón aplicable, s,i
Proponer al Cabildo, la cancelación de créditos fiscales, cuando se{
incosteable o insostenible su cobro,

*

I

rYuxl ENIOMUNIÉIF4

f9q

DÉ GÉx€¡g I ;

obligados sol¡dar¡os;

la Tesorería Municipal;

DE LAS ent¡f II Y aDoLEsc
DMlNlsfeAcl!]

7:1

XlV. Part¡c¡par en las controversias que se susciten, dentro de la materia d6n¡tlb, L COHSTIn CIONAL

competencia, aportando todo fundamento legal y administrativo; que PopAN 
p. EscuoEPo

ejercicio de sus func¡ones le sea atribu¡ble; slND!CATURA
xv. Promover el permanente mejoramiento de ta ¡magen de la Tesorería ^ 

o 
''l'Jt 'i.1X1tr'o "

Mun¡c¡pal, anle la op¡n¡ón pública;

XVl. Atender las auditorías financieras que le sean aplicadas al Mun¡cipio y que por
ley le conesponde atender a través de la Tesorería Municipal;

XVI

xvl

Ejercer las facultades que las leyes y demás disposiciones legales confie

H.AYUNfAMIi

(,W
f.

I
lt Solicitar o requerir de servicios profesionales o técnicos, por concepto

asesoría especializada, consultoría, auditoría y de gestión, en materia
¿

rl r. :Crp4r CO económ¡ca, administrativa y contable, entre otras; para el mejor desempcfttl] i,tj.lli')"
de la Tesorería Municipal; y o, i,^." ,"@(o

Las demás que le sean encomendadas por su superior jerárquico , ,r. oil:.i,:im 
Iseñale la normatividad apl¡cable. puRAL
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culo 10.- La Tesorería Municipal, para el despacho de sus atribuciones, se auxiliará
las Unidades Administrativas siguientes

tnsresos; ."iH:;#""
Esresos; *.:üffi::l'#,"

ASASfO 9'PJLA¡ Y

FOXENÍO AI E¡i¡LEO
o 11.- Los titulares d€ las Un¡dades Administrativas que ¡ntegran la Tesorería o " 

,,{ ,s r o a c , o ,*
o " 'o hrtícul

Municipal, asumirán la responsabil¡dad, superv¡sión técnica y admin¡strativa de las mismas, rríh¡J.¡,.j 
o ¡ -

...responderán directamente ante el Titular de la Tesorería Municipal, del coneclq,+i¡ j)i"§1
jtuncionamiento de la unidad administrativa a su cargo, supervisarán y estarán auxiliado$ li',$,.:¡r¡:ü i.óor el personal que las necesidades del servicio requiera, de acuerdo con el presupuest0[.:it,:---------------,.¿lC

asignado a la Tesorería Municipal y a la normatividad aplicable; as¡mismo, ejercerán las §.$P

Av. lu!n R. E s br¡o No. l, col. c.ntro, c,P. 39940, Tl.rr. Color.d., Gro,
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Capítulo Tercero.
De las Unidades Administrativas.
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cada será la responsable de todos,,
y/o cualqu¡er otro documer$q que de sus
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Título Tercero
De las Atribuc¡ones de las Unidades Admin¡strativas

Depend¡entes de la Tesorería Munic¡pal

Capítulo Primero
De la D¡rección de lngresos

Artículo 13.- La Dirección de lngresos, estará a cargo de un titular que se denomin'atá
Director de lngresos; y tendrá las atribuc¡ones siguientes: : l: ; r;:

í lYurt^
cor

,rth,fro vuNrc
oo¡¿AL
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Recaudar, superv¡sar e informar de los ingresos que se generen en el
Municipio, con base en la Ley de lngresos del Municipio vigente y que deban
ser registrados por la Tesorería, formando parte de la cuenta públ¡ca;

lntegrar conjuntamente con sus Un¡dades Admin¡strativas el presupuesto de
¡ngresos, y proponerlo al Tesorero (a);

Proponer y definir conjuntamente con el Tesorero (a) Municipal las políticas de
ingresos;
Vigilar la conecta recaudación de los recursos fiscales que le conespondan a1..,,,,,,
Municipio; §i¿r¡;;'

Superv¡sar la determanac¡ón, liquidac¡ón y recaudac¡ón de las contribucion"" ,f,'[('".[f i
los términos de los ordenamienios jurídicos aplicables; -- 

L!,.'.'$tf .l
Proponer al Tesorero (a) Municipal, los programas y acc¡ones tendientes a me¡offi5P-
la reCaUdaCión en SuS diferentes COnCeptOS; x 

^vurrt^úrÍñro 
,¡uNrc

Supervisar y vigilar la correcta recaudación y manejo de los recursos d":Hlt::.,,1i:"

1

!

!,,.9

diferentes Unidades Administrativas a su c¿¡rgo;
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XVll. Coordinar las actividades de programación, presupuestación y control del gasto
públ¡co de las Dependencias de la Adm¡nistración Pública Municipal;

Orientar la planeación, operación, registro y control de los ingresos y egresos
Organismo, as[ como los relativos a depósitos bancarios e inversiones; y

Las demás que le sean encomendados por su superior jerárquico.
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- El presente Reglamento entrará en v¡gor al día sigu¡ente de su publicación en la {+?,
Gaceta Municipal.
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ordenam¡ento para emit¡r o actualizar los Manuales de organización y procedimientos,
acorde a las disposiciones normativas contenidas en este Reglamenlo.

Dado en el Recinto Oficial del H. Ayuntamiento de Juan R. Escudero, Guenero, a los
días del mes de del año dos mil veinticuatro.
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